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AL SITO WEB

Avviso n. 177 - OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
DOCENTE PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA ERASMUS+ KA1l PROGETTTO DI
ACCREDITAMENTO DELI’USR PER LA BASILICATA IN QUALITA’ DI COORDINATORE DI
CONSORZIO 2022-1-1T02-KA120-SCH-000110211 “MOBILITA’ DELLO STAFF DELLA SCUOLA” -
PERIODO: A.S. 2024/2025

Progetto ERASMUS + ECO.BAS Codice Identificativo 2024-1-1T02-KA121-SCH-000235635

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le delibere degli OO.CC,

VISTO I’invito alla partecipazione al Consorzio coordinato dall’USR Basilicata per 1’adesione al programma Erasmus+
Azione KA1- progetto di Accreditamento 2022-1-IT02-KA120-SCH-000110211- Mobilita dello Staff della
Scuola — settore della Transizione ecologica e promozione della biodiversita, trasmesso dall’'USR con nota
prot. 1063 del 14-02-2024;

VISTA la richiesta di adesione trasmessa da questo Istituto all’lUSR Basilicata;

VISTA la comunicazione dell’lUSR Basilicata, prot 2129.del 15/02/2024 con cui si chiede di individuare un elenco di
possibili partecipanti al progetto in argomento;

CONSIDERATA la necessita di organizzare le attivita di formazione all’estero per perseguire le finalita e gli obiettivi del
progetto in oggetto;





Vista la bozza di avviso predisposto dall’USR Basilicata
EMANA

il presente avviso pubblico, destinato alla selezione per il reclutamento di 5 unita fra dirigente scolastico, personale
docente (il numero esatto di beneficiari verra stabilito successivamente, in base ai costi necessari ad effettuare ciascuna
mobilita)

La mobilita consentira di:

- frequentare un corso di formazione all’estero presso organismi o enti erogatori di corsi;

oppure

- realizzare un’esperienza di job shadowing presso una scuola all’estero.

11 costo del corso sara erogato direttamente dall’USR per la Basilicata all’ente organizzatore.
Le spese di trasporto, vitto, alloggio dei partecipanti sono cofinanziate con i fondi Erasmus+ dell’Unione Europea,
secondo ed entro i limiti indicati nelle tabelle di sovvenzione; sono esclusi tutti gli extra di carattere personale.

Si fa presente che, visti gli importi applicabili nell’azione chiave 1 — mobilita degli alunni e del personale nell'istruzione,
potrebbe presentarsi la possibilita di dover compartecipare alla spesa.

11 personale in servizio nell’Istituto puo presentare domanda secondo quanto indicato nel presente bando.

I docenti che non hanno mai partecipato a mobilita relativa ai finanziamenti KA121 hanno la precedenza nelle mobilita.

REQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE
La selezione, a cura dell’istituto, dovra in ogni caso tener conto dei seguenti criteri:

l.precedenza ai docenti delle discipline caratterizzanti e ai docenti coinvolti in progetti strettamente connessi con le
tematiche del progetto, in servizio presso I'ITT con contratto a tempo indeterminato: A034, A037, A050, A051, A0S2,
B011, B017;

2.avere una conoscenza della lingua inglese o altra lingua straniera secondo i livelli del CEFR. In particolare, per i docenti
che seguiranno un corso strutturato all’estero, la competenza linguistica (inglese) deve essere almeno pari al B1;

3.avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti e-Twinning.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Gli aspiranti dovranno produrre:

1. All 1 — Domanda di partecipazione firmata;

2. All.2 — Tabella valutazione titoli

Le domande di candidatura dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Solimene e dovranno essere
presentate esclusivamente tramite ARGO richieste generiche e non oltre le ore 12.00 del giorno 27 gennaio 2025,
indicando nell’oggetto “Candidatura Mobilita Erasmus+ Progetto ECO.BAS codice attivita 2024-1-1T02-KA121-SCH-
000235635”.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Tutti i documenti dovranno essere inviati in formato.pdf
ed essere firmati digitalmente.

VALUTAZIONE CANDIDATURE

Un’apposita commissione, formata dal Team Erasmust ed internazionalizzazione dell’istituto, presieduta dal DS,
provvedera alla valutazione delle domande pervenute sulla base del possesso dei requisiti indicati nel presente avviso e
della valutazione dei titoli/esperienze professionali di cui alla tabella sottostante.



TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI
PROFESSIONALI

1 Possesso di master universitari/ fino a 20 punti
dottorato di ricerca e dottorato di ricerca: punti 7
e perogni master universitario di durata biennale:
punti 5
e perogni master universitario di durata annuale:
punti 3
2. partecipazione a corsi di aggiornamento fino a 20 punti
attinenti alla formazione in oggetto nell’a.s. e perogni corso di aggiornamento di almeno nove
in corso e nei quattro a.s. precedenti ore: punti 2
3. partecipazione a corsi specifici su finoa 10 punti
internazionalizzazione, eTwinning, Erasmus+ e punti 2 per ogni corso

nell’a.s. in corso e nei quattro a.s. precedenti

4. contributo nelle attivita dell'lstituto con fino a 20 punti

incarichi, partecipazione a gruppi di lavoro, o incarico di collaboratore del dirigente: punti 6
commissioni nell’a.s. in corso e nei due a.s. e incaricodiF.S. punti 4

precedenti (per incarichi con nomina e altri incarichi con nomina dirigenziale (non
dirigenziale) vengono considerati i progetti di ampliamento

dell’offerta formativa): punti 2

5. servizio nell’Istituto nell’a.s. in corso e nei finoa 10 punti
quattro a.s. precedenti e per ogni anno di servizio di ruolo
nell’Istituto : punti 2
e perogni anno di servizio a tempo determinato
nell’Istituto Tpunti 1

e perogni anno di servizio (di ruolo e non)
presso altri istituti: punti 0,5

COMUNICAZIONE GRADUATORIA
La graduatoria provvisoria sara comunicata tramite affissione all’albo dell’Istituto.

Sono ammessi eventuali ricorsi da presentare al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione sul sito
istituzionale della scuola.

Decorso tale termine, in assenza di segnalazioni la graduatoria diventera DEFINITIVA.

MODALITA DI FRUIZIONE DELLA MOBILITA

Ai beneficiari verra accreditato, prima della partenza, il 50%, quale anticipo della borsa di mobilita. La successiva
erogazione del saldo verra effettuata a seguito della presentazione della documentazione giustificativa di spesa, secondo
ed entro i limiti indicati nelle tabelle di sovvenzione.

I beneficiari dovranno inoltre sottoscrivere gli accordi e i contratti formativi inerenti la mobilita, dovranno rispettarne la
finalita e svolgere I’attivita di mobilita per cui si sono candidati e ottenere 1’attestato di partecipazione, che subordina al
rimborso delle spese sostenute.



I beneficiari, inoltre, provvederanno autonomamente all’organizzazione del viaggio e alla ricerca della sistemazione e
dovranno conservare accuratamente la documentazione in originale delle spese sostenute, gli attestati di partecipazione,
compilare e presentare al ritorno il foglio di rendicontazione delle spese all’amministrazione di codesto istituto,
partecipare alle attivita di monitoraggio, trasmettendo il participant survey e il diario di bordo

Il costo del corso sara erogato direttamente dall’USR per la Basilicata all’ente organizzatore. Prima dello svolgimento
della mobilita sara svolto un incontro con i referenti Erasmus+ del’lUSR per la Basilicata che, unitamente
all’organizzazione ospitante e al referente Erasmus di questo istituto, supportera i beneficiari in caso di necessita.

Dopo lo svolgimento della mobilita i beneficiari parteciperanno ad attivita di disseminazione nel corso dell’anno
scolastico dell’Istituto e dell’USR per la Basilicata.

Ulteriori precisazioni

1. In caso di rinuncia prima dell’erogazione della borsa di mobilita o

2. In caso di sopravvenuta impossibilita a realizzare la mobilita,

il partecipante selezionato dovra darne immediata comunicazione al DS, il quale lo comunichera all’lUSR per la
Basilicata, dichiarando e documentando le ragioni che hanno impedito la realizzazione della stessa ed eventualmente
(vedi caso n. 2) rimborsare ’amministrazione scrivente, su richiesta del’AN INDIRE (Agenzia ERASMUS+ di
riferimento per lo stato italiano).

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

Il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Dirigente Scolastico prof. Anna dell’ Aquila che si riserva la facolta decisionale
in merito alle singole mobilita.

TRATTAMENTO DEI DATI

L'Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui verra in possesso per effetto del presente avviso saranno trattati in
modo lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituzionali, in conformita al Regolamento Europeo sulla Privacy -
GDPR 679/2016 — D.Lgs. 196/2003 coordinato con il D. Lgs. 101/2018. Ogni informazione ¢ reperibile all’indirizzo
https://www.solimenelavello.it/privacy-policy/

PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo on-line, sul sito web dell’istituzione scolastica IISS Solimene e su
Amministrazione Trasparente.

Lavello, 16 gennaio 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Anna dell’Aquila

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse


https://www.solimenelavello.it/privacy-policy/
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