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Al sito Internet sezione PNRR DM
170/2022

Amministrazione trasparente Al fascicolo
del progetto

DECRETO PER L’AVVIO di una procedura di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali aventi
ad oggetto Azioni per la prevenzione della dispersione — Impegno di spesa”

PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE - PNRR, Missione 4 - Istruzione e
Ricerca Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 1.4 “intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” “azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica” del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’unione

europea - Next Generation Eu.

Progetto: “Azioni per la prevenzione della dispersione”
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-11693

CUP: F14D22003180006

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 — “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;
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VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
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VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione delle modalita di
attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attivita di mentoring e di formazione in attuazione della
linea di intervento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di
progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto delle
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e
alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni
scolastiche, da cui risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 129.702,31;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 109799 del 30 dicembre 2022 per |'attuazione del “Piano Azione di Prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica” nelle Istituzioni scolastiche;

PRESO ATTO che il progetto preliminare & stato inoltrato tramite piattaforma Futura in data 21/02/2023, con prot.
2565;

VISTA la nota AOOGABMI.U.0051824 del 18/03/2023 con la quale I'accordo di concessione del progetto Azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Progetto: “Azioni per la prevenzione della
dispersione” & stato firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e rilasciato
sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti’ (rubricato con protocollo dell’Istituto n. 4674 del 30/03/2023);

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, di adozione del progetto ed inserimento nel PTOF;

RICHIAMATA La Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario
2023;

PRESO ATTO del proprio decreto di assunzione a bilancio con prot. n. 4777 del 01/04/2023;

CONSIDERATO che all'interno del progetto sono previste diverse azioni di intervento, tra cui, la implementazione
di percorsi di orientamento rivolti alle famiglie, finalizzati a supportare le stesse nel concorrere alla prevenzione e
al contrasto dell’abbandono scolastico;

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell'lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
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di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
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VISTA la delibera n. 75 del collegio docenti del 25/10/2017 sul Regolamento per la selezione di esperti e tutor
interni/esterni nel quale sono contenuti criteri e griglie di valutazione ai sensi dell’art. 40 c. 2 del DI 44 del
2001;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Azioni per la prevenzione della dispersione, CUP :
F14D22003180006, di avvalersi della collaborazione di 3 unita di formatori in possesso di idonei requisiti per
I’'affidamento dell’incarico avente ad oggetto 3 percorsi di formazione sulla transizione digitale, per una durata
pari a 8 h ciascuno;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altriimpegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario
per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) incaso diricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di formatori aventi
ad oggetto percorsi di formazione sulla transizione digitale nell’ambito della Linea di Investimento 1.4 — “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del Progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
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e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse
del PNRR;

VISTO I’'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la prof.ssa
Anna dell’Aquila, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

DECRETA

= di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento 3 incarichi individuali per figure di esperti
aventi ad oggetto attivita di oggetto “Azioni per la prevenzione della dispersione” - PERCORSI DI
ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE per una durata pari a 24 ore totali (8 ore
per edizione), per un importo totale pari a € 1.896,00 (euro milleottocentonovantasei/00), importo
inteso al lordo di ogni altro onere da imputare sul progetto formazione del personale scolastico per la
transizione digitale DM 66/2023 del Programma Annuale 2024;

= diattribuire al dirigente scolastico Dott.ssa dell’Aquila Anna I'incarico di Responsabile del Procedimento in
questione ai sensi della legge n. 241/1990;

= di svolgere tutte le attivita volte all’'avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico
individuale avente ad oggetto: PNRR, Missione 4 - Istruzione e Ricerca Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 1.4 “intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” “azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica” del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'unione europea - Next Generation Eu.

= di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(firma digitale)

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Anna dell’Aquila

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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